Муниципальное дошкольное образовательное учреждение

Канифольнинский детский сад «Берёзка»

663845, Красноярский край, Нижнеингашский район, п.Канифольный,

ул. Дзержинского, дом 6, тел. 39171-33336- (4-91)
____________________________________________________________________________
Публичный доклад 

о воспитательно-образовательной работе муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения
Канифольнинский детский сад «Берёзка»
за 2010-2011 учебный год.

1. Общая характеристика заведения

МБДОУ «Берёзка» было введено в эксплуатацию в феврале 1967 года, типовой проект здания был рассчитан на 140 мест. Для молодого рабочего посёлка это событие стало настоящим праздником. Кирпичное двухэтажное, просторное и светлое здание расположено в центре посёлка, в учреждении имеется централизованный подвод отопительной системы, канализационной, и системы холодного водоснабжения. В 2008 году в здании ДОУ был проведен капитальный ремонт на сумму 8 млн. руб. Были полностью заменены коммуникации, система отопления, кровля. Проведена внутренняя отделка помещений: групповых комнат, музыкального зала, пищеблока, расширен медицинский кабинет, созданы условия для работы логопункта. У каждой возрастной группы есть свой просторный участок с крытыми летними верандами, игровыми площадками, общей физкультурной площадкой. Учреждение имеет:
Тип  «дошкольное образовательное учреждение»

Вид  «детский сад»

Лицензия № 5347-л от 7 июня 2011 с бессрочным сроком действия.

 Учреждение аккредитовано 22.04.2008, приказ  № 340/4 - ак 

 В июле 2011 года изменилась организационно-правовая форма, учреждение стало бюджетным.

  Учредителем Учреждения является муниципальное образование Нижнеингашский район.

  Органом, осуществляющим  функции и полномочия Учредителя Учреждения, является администрация Нижнеингашского района.
 Юридический адрес:  663845, Красноярский край, Нижнеингашский район, п. Канифольный, ул. Дзержинского, дом 6

Режим работы: Пятидневная рабочая неделя:  с 7.30- до 18.00, 
                           выходные дни: суббота, воскресенье.

Структура групп в учреждении зависит от возраста прибывших воспитанников. В 2010-2011 учебном году в  ДОУ функционировало 4 группы, которые посещали  71ребенок.
Первая  младшая группа  - 20 человек
Средняя группа                 - 20 человек

Старшая группа                - 15 человек
Подготовительная группа- 16 человек

 На базе детского сада открыт логопедический пункт.
 Цели деятельности ДОУ    
          - разностороннее  развитие детей с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому; 

- сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста;

         -  обеспечение готовности к школьному обучению.
Задачи деятельности ДОУ
        - учитывать в образовательном процессе  особенности  психофизического развития и возможности детей;

- синхронизировать процессы обучения и воспитания, сделать их взаимодополняющими, обогащающими физическое, социально-личностное, интеллектуальное и художественно-эстетическое развитие детей; 

- осуществлять необходимую  квалифицированную коррекцию  недостатков речевого развития детей;

     
- выстроить  взаимодействие  с  семьями  детей  для  обеспечения  полноценного развития детей;

     
- оказывать   консультативную   и   методическую   помощь  родителям (законным  представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.     
         - продолжить благоустройство участка (спортивная площадка, установка игрового оборудования)                         

         - приобретение мебели для групповых комнат, спален
 Планируемые результаты

1. Сформированные интегративные качества ребенка: личностные, физические, интеллектуальные. 

2. Постепенный переход к Основной образовательной программе.

3. Обеспечение равных возможностей для получения дошкольного образования.

4. Совершенствование форм семейного воспитания.

2. Особенности образовательного процесса

 В настоящее время в образовательном процессе на первый план выдвигается идея саморазвития личности, ее готовности к самостоятельной деятельности. Теперь воспитатель не информатор, а организатор интеллектуального поиска, эмоционального переживания и практического действия. Поэтому коллектив ДОУ старается идти в ногу со временем. Постоянное обновление методических пособий и литературы даёт возможность педагогам  использовать  их  в  подготовке и проведении грамотных  интересных  занятий. 

Посещаемость детей за период с 2009-2011 годы в сравнении
	Посещаемость детей за 2 года в %.

	месяцы
	сент
	октяб
	ноябрь
	декаб
	январ
	февраль
	март
	апрель
	май

	2009-2010
	58
	82
	71
	72
	62
	71
	72
	60
	80

	2010-2011
	60,5
	72,6
	70,1
	60,2
	67,2
	72
	68,5
	65,3
	72,6


      Воспитателями и педагогами осуществляется работа по обновленной «Программе воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С. Комаровой.   Спланированная совместная деятельность коллектива способствует  хорошим  результатам  в решении поставленных задач.
  1. Забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем развитии каждого ребенка.
2. Усовершенствование методов физического воспитания, достижения гармонии интеллектуального и эмоционального развития ребенка.

3. Развитие речи детей 6-7 лет в предметном   окружении.

4. Развитие речи детей старшего дошкольного возраста в изобразительной деятельности с использованием аппликации.

 5. Расширение знаний о себе и воспитание уважения в семье.

 6. Коррекция речевых нарушений и подготовка к обучению грамоте старших дошкольников.

 7. Создание условий для преемственности ДОУ со школой.

 8.  Единство подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи.

 9. Соблюдение преемственности в работе детского сада и начальной школы, исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка дошкольного возраста.
    Многолетний опыт работы педагогов позволяет добиваться хороших результатов в учебной и воспитательной деятельности. Все воспитатели работают по методическим темам. Лукашенко А.А. занимается по теме «Психогимнастика» в 2-х группах. Это система игр, направленная на формирование психических функций у детей (внимание, память, автоматизированная и выразительная моторика), и на обучение элементам саморасслабления и развитие умения выражать различные эмоциональные состояния.
         В течение 3 лет воспитатель Федорович О.И. работает в режиме индивидуального педагогического поиска по теме: «Воспитание  интереса к аппликации у детей дошкольного возраста». Неоднократно принимала участие в Краевых конкурсах,  вела кружок по аппликации, который дети посещали с большим удовольствием. Эту работу продолжает с детьми старшей группы.

 С марта текущего года Лукашенко Наталья Александровна работает с детьми старшей группы по теме: «Формирование элементарных экологических представлений у детей от 5-7 лет». Целью занятий по данной теме является: 
* воспитание доброжелательности к живым существам;

* эмоциональной отзывчивости на их состояние;

* интереса к  природным объектам и стремление осуществлять с ними позитивное взаимодействие;

* желания и умения заботиться о живом, создавая необходимые условия для жизни.

Физкультурно-оздоровительная работа
Большое внимание в детском саду уделяется физкультурно-оздоровительной работе, воспитанию культурно-гигиенических навыков, физической культуре: 
1. Основным движениям: ходьбе, бегу, ползанию, лазанью, прыжкам, бросанию, ловле, метанию.

2. Общеразвивающим упражнениям
3. Спортивным играм: городки, элементы баскетбола, элементы футбола. 
4. Подвижным играм: с бегом,  прыжками, с метанием и ловлей, с ползанием и лазанием, эстафеты.
5. Народным играм.
Результаты за 2009-2010год
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В детском саду дважды в год проводятся недели здоровья, во время которых организуем промежуточную диагностику, ежемесячно проводим спортивные развлечения, досуги. 
Динамика физкультурно-оздоровительной работы за 2010-2011г
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       По результатам диагностики уровень физической готовности выше результатов прошлого года.
      Медицинская сестра осуществляет контроль за санитарным состоянием в дошкольном учреждении, питанием, здоровьем детей, ведёт документацию соответствующего образца. Следит и отмечает истории развития воспитанников, где отражается показатель здоровья. Проводятся профилактические мероприятия, витаминизация. Следит за закаливанием детей. Ежегодно дети  осматриваются специалистами  ЦРБ п. Нижний Ингаш.
Ребенок и окружающий мир
Воспитатели осуществляют знакомство детей с окружающим миром:

·  предметным окружением.

·  явлениями общественной жизни.

·  формировали элементарные экологические представления.
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Показатели развития за 2009-2010г                                                              Показатели развития за 2010-2011г

Художественная литература

Художественная литература способствует развитию чувств, речи, интеллекта, закладывает позитивное отношение к миру. В детском саду, как средство всестороннего развития ребенка, занимает место между умственным и художественно-эстетическим воспитанием. В процессе чтения воспитатели знакомят детей с писателями и поэтами, учат обмениваться  мнениями по поводу прочитанного, привлекают внимание старших дошкольников к особенностям художественной прозы и поэтической речи, к образности и выразительности языка писателей и поэтов.
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              Показатели развития за 2009-2010г                                                             Показатели развития за 2010-2011г
Речь и речевое развитие

Для развития речи детей воспитатели и учитель - логопед создают развивающую речевую среду, уделяя большое внимание формированию словаря, звуковой культуре речи, грамматическому строю речи, связной речи. Логопед осуществляет подготовку детей к обучению грамоте и формированию звукового анализа речи.
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Показатели развития речи детей за    2009-2010г                                        Показатели развития речи детей за 2010-2011г 
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Художественно-эстетическое развитие
Художественно-эстетическое воспитание проходит по следующим направлениям:

· знакомство с искусством.

· создание эстетической развивающей среды.
· Изобразительная деятельность- рисование, лепка, аппликация.

· Конструирование.
Показатели развития за   2009-2010г                                    Показатели развития за  2010-2011г
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Формирование элементарных математических                                                      представлений

    Воспитатели формируют основы интеллектуальной культуры личности, приемы умственной деятельности, творческого и вариативного мышления на основе привлечения внимания детей к количественным отношениям предметов и явлений окружающего мира. Познавательные способности детей  через сенсорное воспитание, формирование элементарных математических представлений, обучая количеству, счету, величине, форме, ориентировке в пространстве, ориентировке во времени.
В сравнении с 2010-2011 годом ФЭМП  повышается в каждой группе.
Показатели развития за   2009-2010г                                                       Показатели развития за  2010-2011г
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Конструирование.
     Воспитатели формируют интерес у детей к разнообразным постройкам и сооружениям на занятиях и в повседневной жизни. Поощряют желание передавать их особенности в конструктивной деятельности. Учат видеть конструкцию объекта и анализировать её основные части, их функциональное назначение. Предлагают детям самостоятельно находить отдельные конструктивные решения на основе анализа существующих сооружений. 
Показатели развития за   2009-2010г                                                       Показатели развития за  2010-2011г
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Нравственное воспитание

   Воспитание нравственных качеств: дружеских взаимоотношений между детьми, сообща играть, трудиться, заниматься самостоятельно выбранным делом является неотъемлемой частью всего образовательного процесса в ДОУ. Педагоги формируют нравственные качества: умение договариваться, помогать друг другу, стремление радовать старших хорошими поступками.
Показатели развития за   2009-2010г                         Показатели развития за  2010-2011г
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Трудовое воспитание
Трудовое воспитание является обязательным компонентом развития базовых и творческих способностей ребенка, важнейшим средством формирования культуры межличностных отношений. В трудовом воспитании воспитатели продолжали обучение навыкам самообслуживания и развития самостоятельности, Хозяйственно-бытовой  труд осуществляется на участке, что способствует развитию у ребенка навыков коллективного труда, воспитанию уважения и бережного отношения к труду взрослых.  Труд  в природе формирует  у детей положительное отношение к природе, закрепляет знания о животном  мире. Ручной   труд развивает у детей моторные навыки, формирует регулятивные функции психики ребенка.  
Показатели развития за   2009-2010г                         Показатели развития за  2010-2011г
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Игра-ведущая деятельность дошкольника
  В дошкольном возрасте игре уделяется большое внимание. В сюжетно-ролевых играх педагоги способствовали творческому использованию представлений об окружающей жизни, впечатлений о произведениях литературы, мультфильмах.
Дети запоминали и самостоятельно использовали подвижные игры в свободной деятельности. Самостоятельность детей развивали в театрализованных играх. В дидактических играх дети учились согласовывать свои действия с действиями ведущего и других участников игры. 
Показатели развития за   2009-2010г                                                       Показатели развития за  2010-2011г
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Культурно- досуговая деятельность

         В культурно- досуговой деятельности организуем отдых детей, проводим развлечения: «Веселые старты», праздники: «Новый год.», «Проводы в школу», «Зеленый огонек- мой друг», «Праздник  Весны». За 2010-2011 учебный год просматривается  положительная динамика развития в группах, кроме младшей.
Показатели развития за   2009-2010г                                                        Показатели развития за  2010-2011г
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Коллектив ДОУ поддерживает тесную связь с сельским Домом Культуры. Театральный кружок СДК- частый гость в детском саду. Для детей организуются игровые развлекательные программы, театрализованные представления. На сцене СДК традиционно проводятся конкурс «Мисс малышка», празднование Дня защиты детей. Дети выступают с концертными номерами на праздничных мероприятиях поселка.
Самостоятельная

познавательная и художественная деятельность.

 В самостоятельной познавательной и художественной деятельности  воспитатели проводили опыты  для детей с различными материалами (водой, песком, глиной); для наблюдения за растениями, животными, окружающей природой. Организовали выставку детских  рисунков и учащихся 1 класса в школе.
Коррекционно-развивающая деятельность

При  МДОУ «Берёзка» работает логопедический пункт, в котором со специалистом занимались 18 воспитанников старшей и подготовительной групп. Задачами коррекционного обучения являются:

· развитие фонематического восприятия
· формирование полноценной звуковой стороны речи.
· развитие языкового анализа и синтеза
· расширение словарного запаса

· практическое усвоение грамматических средств языка.
· развитие связной речи.

В условиях дошкольного учреждения весь комплекс перечисленных задач решается четкой организацией жизни детей и правильным распределением коррекционных и воспитательных мероприятий. Их выполнению служат бытовая деятельность детей, целенаправленные наблюдения за природой, жизнью людей и животных, собственные действия с предметами, логопедические занятия с использованием дидактических и подвижных игр.

Вследствие систематичной, целенаправленной работы логопеда и воспитателей над развитием и коррекцией речи детей получены следующие результаты: на 2011-2012 учебный год обследованы все воспитанники средней, старшей и подготовительной групп. В логопедический пункт принято 17 воспитанников старшей и подготовительной группы.

На очередь поставлено 6 воспитанников средней  группы.
Преемственность со школой
Связь работы со школой отражается  в проведении совместных мероприятий: «День открытых дверей» в школе для будущих первоклассников и их родителей,  педагогические консилиумы,  посвященные готовности и адаптации выпускников ДОУ к школе. 

Школьники принимают участие в организации и проведении праздничных мероприятий в детском саду. Воспитанники подготовительной группы посещают с экскурсией школу, что способствует развитию у  них учебной мотивации, формирует положительное отношение к школе. 
Результаты диагностики готовности к обучению в школе на 2010 – 2011 учебный год, проведенной педагогом-психологом МОУ «Березовская СОШ»  свидетельствуют о высоком уровне готовности выпускников ДОУ к обучению в школе: из 15 выпускников ДОУ– 14 – полная готовность,  1- условная готовность.  
Сотрудничество с родителями
Работа с родителями осуществляется в форме индивидуальных бесед, групповых и общих тематических родительских собраний. В группы приглашаются родители на открытые занятия. 

 Родители оказывают посильную помощь детскому саду в приобретении игрушек, настольных игр, рабочих тетрадей для занятий. Воспитатели регулярно обновляют информацию в уголке для родителей,  выставку детских работ. Воспитатели совместно с детьми готовят праздничные подарки родителям. 
     Воспитательно-образовательный процесс в МДОУ «Березка», осуществляется в соответствии с программой. По результатам мониторинга прослеживается положительная динамика развития детей за прошедший учебный год. На начало учебного года у детей выявлен средний уровень реализации программы воспитания и обучения в детском саду, результаты диагностики на конец учебного года показали высокий уровень.

   Учреждение испытывает трудности в недостатке специалистов: нет психолога, музыкального руководителя. Недостаточно методической литературы и дидактических пособий для детей 6-7лет, оборудования для спортивного и музыкального зала. 
3. Результаты деятельности ДОУ
 Число случаев заболевания воспитанников

	Наименование показателей
	№ 
строки
	Всего зарегистрировано случаев заболевания
	из них у воспитанников в возрасте:

	
	
	
	3 года и старше

	1
	2
	3
	4

	Всего (сумма строк 02 - 09)
	01
	260
	180

	в том числе:

бактериальная дизентерия
	02
	
	

	энтериты, колиты и гастроэнтериты, вызванные установленными, не установленными и неточно обозначенными возбудителями
	03
	
	

	скарлатина
	04
	
	

	ангина (острый тонзиллит)
	05
	
	

	грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей
	06
	138
	91

	пневмонии
	07
	
	

	несчастные случаи, отравления, травмы
	08
	
	

	другие заболевания
	09
	122
	89


Среднегодовая численность воспитанников  за период с начала прошлого года (10)  66 ( код по ОКЕИ: человек – 792)

4. Кадровый потенциал
В ДОУ работают 6 воспитателей, учитель – логопед, инструктор по физической культуре. Из них 4 имеют первую квалификационную категорию и стаж работы от 18 лет и более. Высшее образование имеют 2 воспитателя и учитель-логопед. Неоконченное высшее- 2 воспитателя. Среднее специальное образование- 3 воспитателя.  

Распределение персонала по возрасту

	Наименование

показателей
	№ 
строки
	Всего работников
	Число полных лет по состоянию на 1 января 2009 года

	
	
	
	моложе 25 лет
	25-29
	30-49
	50-54
	55-59
	старше 60

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность работников – всего (сумма строк 02, 04)
	01
	6
	
	2
	2
	2
	
	

	в том числе персонал:

административный - всего
	02
	1
	
	
	1
	
	
	

	из него заведующий, заместители заведующего
	03
	1
	
	
	1
	
	
	

	педагогический - всего
	04
	5
	
	2
	1
	2
	
	

	из него:

воспитатели
	05
	5
	
	2
	1
	2
	
	

	старшие воспитатели
	06
	
	
	
	
	
	
	

	музыкальные работники
	07
	
	
	
	
	
	
	

	инструкторы по физической культуре
	08
	
	
	
	
	
	
	

	учителя - логопеды
	09
	
	
	
	
	
	
	

	учителя- дефектологи
	10
	
	
	
	
	
	
	

	педагоги- психологи
	11
	
	
	
	
	
	
	

	социальные педагоги
	12
	
	
	
	
	
	
	

	педагоги- организаторы
	13
	
	
	
	
	
	
	


              Распределение персонала по уровню образования и полу
	Наименование

показателей
	№ стро-ки
	Всего
работников
	из них имеют образование:
	Из гр.3- женщины
	Кроме того численность внешних совместите-лей

	
	
	
	высшее профессио-нальное
	из них педагогическое
	среднее профессио-нальное
	из них педагогическое
	неполное высшее
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Численность работников – всего (сумма строк 02, 04, 15, 16, 17, 20)
	01
	17
	1
	1
	3
	3
	2
	17
	1

	в том числе персонал:

административный - всего
	02
	1
	
	
	1
	1
	
	
	Х

	из него заведующий, заместители заведующего
	03
	
	
	
	1
	1
	
	
	Х

	педагогический - всего
	04
	8
	1
	1
	2
	2
	2
	8
	

	из него:

воспитатели
	05
	5
	1
	1
	2
	2
	2
	5
	

	старшие воспитатели
	06
	
	
	
	
	
	
	
	

	музыкальные работники
	07
	
	
	
	
	
	
	
	

	инструкторы по физической культуре
	08
	
	
	
	
	
	
	
	

	учителя - логопеды
	09
	
	
	
	
	
	
	
	1

	учителя- дефектологи
	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	педагоги- психологи
	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	социальные педагоги
	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	педагоги- организаторы
	13
	
	
	
	
	
	
	
	

	педагоги дополнительного образования
	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	младшие воспитатели
	15
	3
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	3
	Х

	помощники воспитателей
	16
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	Х

	медицинский персонал - всего
	17
	1
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	1
	Х

	из него:

врачи
	18
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	Х

	медицинские сестры
	19
	1
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	1
	Х

	обслуживающий персонал – всего (сумма строк 21-23)
	20
	7
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	7
	Х

	в том числе:

шеф-повар
	21
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	Х

	повар
	22
	2
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	2
	Х

	другие
	23
	5
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	5
	Х

	Из общей численности учителей-дефектологов (стр.10 гр.3):

учителя , имеющие специальное дефектологическое образование
	24
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	Х


Распределение персонала по стажу работы

	Наименование 

показателей
	№ строки
	Всего
	в том числе имеют стажи работы:

	
	
	
	до 3 лет
	от 3 до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 до 15 лет
	от 15 до 20  лет
	20 лет и более

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность административного персонала и педагогических работников, всего
	01
	7
	
	2
	
	
	
	3

	из них 

заведующие, заместители заведующих
	02
	1
	
	
	
	
	1
	

	педагогический персонал
	03
	52
	
	
	
	
	
	3


Штаты дошкольного образовательного учреждения

	Наименование 

показателей
	№ 
строки
	По штатному расписанию, 
единиц
	Фактически

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Численность работников – всего (сумма строк 02, 04, 15, 16, 17 ,20)
	01
	22,1
	21,6

	в том числе персонал: административный - всего
	02
	1,0
	1,0

	из него заведующие, заместители заведующего
	03
	1,0
	1,0

	педагогический - всего
	04
	7,5
	7,0

	из него:

воспитатели
	05
	6,0
	6,0

	старшие воспитатели
	06
	0,5
	0,5

	музыкальные работники
	07
	
	

	инструкторы по физической культуре
	08
	0,5
	

	учителя-логопеды
	09
	0,5
	0,5

	учителя-дефектологи
	10
	
	

	педагоги-психологи
	11
	
	

	социальные педагоги
	12
	
	

	педагоги-организаторы
	13
	
	

	педагоги дополнительного образования
	14
	
	

	младшие воспитатели
	15
	
	

	помощники воспитателей
	16
	4,6
	4,6

	медицинский персонал - всего
	17
	
	

	из него:

врачи
	18
	
	

	медицинские сестры
	19
	
	

	обслуживающий персонал – всего (сумма строк 21-23)
	20
	9,0
	9,0

	из него:

шеф-повар
	21
	
	

	повар
	22
	2,0
	2

	другие
	23
	7,0
	7,0


 В работе с педагогическими кадрами, опытные воспитатели передают свои знания молодым специалистам. Работа осуществляется согласно плану, в который включены административный контроль за педагогической деятельностью, проведение педсоветов, семинаров, консилиумов, производственных и административных совещаний, работа с кадрами, проведение культурно - досуговых мероприятий. В 2010-2011 учебном году  педагоги Федорович О.И. и Поздняк Л.А.  приняли участие в Краевых конкурсах профессионального мастерства. Поздняк Любовь Александровна приняла участие в районном конкурсе «Лучший воспитатель», за участие в котором отмечена денежным вознаграждением и Дипломом администрации, и во Всероссийском конкурсе профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок»,  награждена Почетной грамотой.
5. Административно-хозяйственная работа

Административно-хозяйственная работа проводилась в следующих направлениях:
* Заключение договоров на поставку продуктов питания для детей. 

* Проведение текущего ремонта в здании  и на  игровых участках.

* Уборка территории.

* Оформление цветочных клумб на участке.

* Замена песка в песочницах.

     * Закрепление оборудования по группам.

* Приобрели: раскладные кровати, тюлевые шторы для музыкального  зала, вафельные полотенца.

Оборудована общая спортивная площадка благодаря помощи школьного строительного отряда.

Для  Учреждения выделены средства в 2011 году по следующим статьям:
	статья
	наименование
	приход
	расход

	340010
	Материальные затраты
	10 000.00
	10 000.00

	340040
	Продукты питания
	455917,92
	428282,40

	340050
	Медикаменты
	0,00
	0,00

	310000
	Увеличение стоимости основных средств
	28690,00
	28330,00

	211000
	Заработная плата
	1147668,00
	1147667,00

	213000
	Начисление на оплату труда
	365999,00
	365998,90

	222000
	Транспортные услуги
	2400,00
	2400,00

	212000
	Прочие выплаты
	7100.00
	7100.00

	221000
	Услуги связи
	6261,08
	6261,08

	223000
	Коммунальные услуги
	483951,27
	480985,57

	225000
	Услуги по содержанию имущества
	20330,42
	19187,42

	226000
	Печать и прочие услуги
	2225.00
	2225.00

	290000
	Прочие услуги
	22000,00
	12000,00
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